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CLAECIRIAL

- NENHUM(A) PROFESSOR(A)

SEM REGISTRO

LA PR REGISTROY BN CARTERA. SERA, A
PRIMEIRA, META, DO SDICATD

Um do# principais problemas encontrados
pela comissio que organizou a Assembléia de
Fundagio do Sinpro Guarulhos, nas visitas as
escolas e nas conversas com professores(ag) foi
a falta de registro em carleira de pame expressi-
va dos{as) trabalhadores(as) da categoria,

A situacao de informalidade priva professo-
res e professoras de seus dircitos trabalhistas
garantidos pela CLT, Constituigdo Federal e Acor-
dos Coletivos da catcgoria.

Em virtude da informalidade, enquanto esti
rrabalhando muitas vezes ofa) professon(a) ndo
tem  direito a férias, recesso, participagio nos
Jucros ou resultados e piso salarial. Ao ser
demitido(a), ndo tem garntias de que vai rece-
ber as indenizacdes devidas (FGTS e verbas
rescistrias), nio tem seu empo de servico com-
putadao para fins de aposentadara, ete.

Em virtude dos baixos salirios, muitos(as)
professores(as) aceitam a condiglo de
informalidade para escapar dos descontos cm
folha. Mas, obviamente, os prejuizos fumrns nio
compensam os ganhos (ilusrios, diga-se de pas-
SUgEm) Presenies.

Juntamente com a luta pelo cumprimento do
acordo coletivo de trabalho de 2001, a Diretoria
do Sinpro Guarulhos priofizard a luta para que
nenfiumia) professor(al trabalhe sem registro,
" Exija o seu registro pelo empregador e, se
i550 N0 OCOTTer, entre ¢m contato com o Sindi-
calo para que sejam tomadas a5 providincias
cabiveis.

EXprESSO EDUCACAO

Bolemm IMFORMATIVG DO SINDICATO DE
Proressores E PROFESSORAS DE GUARNHOS
Ana 1 =01 = Setembro/Ouwubee de 2001
Rua Chndida Matos da Silva, 33 - Centra
CEP: 0T090-060 - Guarulbos - 5P
Fone: (0"*11) 6441-3359
Fa: ((P*11) 6472-7098
e-mail: sinproguanilhosifuol com.be

MATLEA D CARA

PROFESSORES E PROFESSORAS DA
REDE PRIVADA JA TEM SINDICATO

AMDAGAD DO SeeR0 GUARLHOS
E AMCWADA, POR UNANMIDADE

Em assembléia realizada no dltimo dia 2 de
junho, no anfiteatro do Colégio Parthenon, aproxi-
madamente cem professores e professoras de di-
versas escolas de Guarulhos, aprovaram, por una-
pimidade, a fundagio do Sindicato de Professores
e Professoras de Guarulhos.

A idéia de fundar uma entidade representativa
dos(as) professores(as) na cidade remaonta ao final
da década de 1980, mas as tentativas anteriores
foram frustradas, devido 4 grandes dificuldades.

Enquanto em ouwlros municipios a existéncia
de sindicatos de professores(as) data de virios anos
{Campinas - 60 anos, 530 Paulo - 59 anos, Sanlos -
37 anos), os professores ¢ professoras de
Guarulhos ndo podiam contar com este instrumen-
to de luta pelos seus direitos (apesar de contribui-
rem todos o5 anos com uma parcela de seu salirio
para a manutenglio da FETEE - uma Federagio
que powcos{as) sabem da existéncial.

O compromisso principal da Diretoria eleita
serd consolidar a entidade e tomid-la, de fato, re-
presentativa dos anseios e Interesses da categoria.
Para tanto, & fundamemal a participagio de pro-
fessores e professoras, garantindo a legitimidade
e continuidade deste processo

SINDICATO FORTE VOCE CONSTRO! -

SINDICALIZE-SE

Canparaia, DE SHOCALZACAD 2001
- SeareD GUARAHOS
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QUEM E CULPADO PELA CRISE ENERGETICA?

E incrivel a infinita capacidade de FHC e dos demais membros
formadores de sua alianga em, 2 cada nova dentineia contra seu
governo, evocar que elas 1@m apenas o intuito de desestabilizar
esse governo, atrapalhar as reformas e arranhar nossa imagem
ante o exterion, Nio falta muito para eles legitimarem suas agoes
alegando que hi em andamento um Plano Cohen I, Advogam
também, que tais dendncias nio sio do interesse da nagio e
prejucicam a tal ageneda positiva no congresso, Pois entilo a apu-
ragio de severas dendincias sobre atos ndo isolados que estio
correendo a legalidade da maior instincia representadora da ven-
tade da sociedade, e isso com o suposto aval do governo federal,
niio & prioridade ¢ de interesse da naglo? Apenas ndo & para esse
governo, afinal ninguém gosta de atirar no préprio pé.

Além das escandalosas manobras para impedir a apuragio de
deniincias contra seu governo e de seus aliados politicos, o go-
verno FHC tem se mostrado extremamente competente em trans-
formar vitimas em culpados, para encobrir seus praprios erros. £
desta forma que os trabalhadores, vitimas do desemprego provo-
cado pelo modelo econémico neoliberal que seu governo conso-
lidew, sio transformados em culpados por nio terem garanticdo a
tal “empregabilidade”; ou seja, o trabalhador estd desempregado
ndlo porque a crise econdmica que assola o pais produz o desem-
prego, mas por que, por pura displicéncia, talvez indaoléncia, ndo
se qualificou para a nova realidade do mercado de rabalho.

A mais recente destas artimanhas ¢ a crise energética que
AMeaca por o pais nas trevas, Apesar de indmeros alertas sobre as
ameagas de crise, 0 governo manteve sous COMPromissos com o
FMI e Banco Mundial, entregando o controle das distribuidoras
para o capital internacional privado. Estas empresas ndo investi-
ram o necessirio para dar conta do crescimento do consumo de
energia ¢, consequentemente, vivemos um momento delicado,
onde o risco de blecautes ¢ apagdes € iminente. Para esconder
sua incompeténcia , o govemneo tentou culpar Sio Pedro pela falta
de chuvas e agora impde um severo racionamento 3 populagio,
com ameagas de puniglo com sobretaxas e cortes para aqueles
que niio atingirem a meta proposta de redugio de 200 do consu-
mo. Ou seja, se a crise ndo for superada, como ndo se pode punir
Sio Pedro, pune-se o trabalhador-consumidor que, por niio *sa-
ber™ usar de forma comedida a energia , & o responsivel por
colocar o pais na escuridiio, pela redugiio dos investimentos pro-
dutives, pelo aumento do desemprego, pelo aumento da divida
EXIETM...

E o governo FHC? Bem, ji que os trabalhadores sio sempre
responsiveis portudo , sejamos também os responsiveis por sua
sakeln antecipada.

CPI Ji! Fora FHC e FMI!

Eduwardo de Qlfveira - Presidente do Sinpro Guariilbos

Sarprn Guandhee
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CARTA DE LOUVEIRA

05 professores do Ensino Superior reunidos no VT Encontro Naci-
omal dos Professores do Ensino Superior Privado da Confederacio
Kacional dos Trabalhadores em Estabelecimentos de Ensino
(CONTEE), nos dias 1, 2 ¢ 3 de junho de 2001, em Louvein (Sio
Pauln), apds debaterem os rumos politicos, econdmicos e sociais que
envolvem a expansio do Ensine Superior ne Brasil denunciam publi-
camente que ez expansdo ndo leva em consideragiio um projeto de
desenvolvimento autdnomo da sociedade brasileira & que wem sido
feita basicamente pelo Ensing Superior Privado. Denunciam ainda que
existe um retrocesso anidemocritios @ centralizador das orientagies
do Ensino Superior no pais que remete par os empresirios do ensi-
ne a resporsabilidade com a formagio dos profissionais de nivel su-
pericr em todo o pais.

05 professores reunidos no VI Encontro Nacional denunciam tam-
bém que 2 nova Lel de Dirctrizes & Bases da Educagio (LDB) tem
servido de instrumento para o rebaixamento do trabalbo docente e
que ao fazer 2 distingio entre instituigies de ensino e instiuigdes de
pesquisa tem privilegiado agquelas que historicamente sempre menos-
prezaram a producio do conhecimento.

Como educadores comprometidos com a formacio humanista, com
o desenvolvimento autdnome da sociedade brasileira e com a valord-
zagio dos nossos profissionais, nio apenas com uma formagio weni-
ca de competéneias imediatistas ¢ de mercado, mas com uma visio
tefirica e critica da realidade brasileira e mundial, manifestamos total
desacordo com a politica de expansio do Ensino Superior Privado
orientada peloe MEC e pelo governo Fernando Henrique Cardoso.

Denunciam ainda, que a chamada politica de inclusio,
implementada pelo MEC para o Ensino Superior &, na verdade, exclusi-
va e antidemocritica, | que a possibilidade de acesso ao ensino supe-
rior & dada somente Aqueles que posseem condigdes econdmicas.

Existe uma demanda crescente pelo Ensino Superior, que se veri-
fica pelo desenvalvimento do Ensino Médio e ambém pela defasa-
gem existente entre a necessidade de formagdo universitiria ¢ o nd-
mera de vagas neste nivel de ensino. Porém, a inclusio que fica sob a
responsabilidade principalmente das escolas privadas e que € feita
por aquelas que ndo possuem degios colegiados, pesquisa e demo-
cracia internas e cujas contratapdes sfio feitas sob orlentagio dos pa-
rdes sem preccupacdo com a formagdo ertica dos jovens brasileiros
nic ¢ uma inclusio de fato, mas uma forma mascarada de exclusio
sncial,

Lowveira, 3 de junho de 2001




DIRETORIA DO SINPRO
GUARULHOS s

.ﬁ. Am:mblém d& l'unfh;.lu da enmhde ele-
gew e empossol 4 Diretoria Provistria que

*teri realizani @ eleigio da primeira Diretoria

o _mﬁmz&_wﬁzimd&dﬁ_ﬂnm.' ¥
Andréa L Harada Sousa
e ot Colagie Pant et
k Pm!‘dclltcﬁlur: ISa.ruosnunu,glsl.énu

Anmnlncdmdt{)lh'dm
Colégio Parthenon
PrnF e Gcﬂgraﬂ:l 9 anos no ma;gjsl.ém

e:ﬂm]mtmmn dossnnm
i FAFICIL/TIG Centro: :
o Prof® de Histéra =13/ anos nomagm

Bduuﬂadcouvﬁra
- + Colégio Parthenon
Pmd‘-' de Gmgmf“n = 14 anos no mag-aténn

Emetam(,‘apdl:tﬂ
Colégio Parthenon
me“dzla'ngua Poruguesa - 3 ancs no magisté-
PR T : :

_ Ezio Ferreira :
. Colégio Integrado
Prai‘* de Histdria - 6 anos no magistério

G.Ilmn Taunil Mathizas
zo ke
Profé de Matemitica - 9 anos no magistério

jm?mdmﬁm:ﬂﬂm

Cotépio XX de Aposto
Prof® de Histdria - 15 anos no magisiério

Nara Di Beo
Colégio Parthenon
Prof® de Matermiitica - 16 anos no magisterio

Ricardo Ianacce
Universichade de Guaralhos (UnG)
Prof® de Literatura - 14 anos 0o magisténo

Vitoria Cancelli
Faculdades Integradas de Guarulhos (F1G)
Prof® de HistGria - 21 anos no magistério

Zoroastro de Miranda Board
Undversidade de Guarulhos (UnG)
Prod® de Fisica - 28 anos no magisténo

SINDICALIZE-SE

A existéncia do sindicato & garantida por
trés tipos de contribuigdes distintas: o imposto
sindical, a contribuigio assistencial e a contri-
buigiio associativa. A primeira & determinada
pela CLT, e comesponde ao valor de 1/30 do
saldrio do trabalhador no més de margo. Des-
te montante, 60% ficam no sindicato, 13% vio
para a Federagiio estadual, 5% para a Confe-
deragiio nacional ¢ 208 para o Ministério do
Trabalho. A contribuigio assistencial & defini-
da em assembléia da categoria e, tal qual a
primeira, incide sobre o salirio de todos os
professores, independentemente de terem ou
nio vinculo associativo com a entidade repre-
sentante, A terceira, definida também em As-
sembléia &, ao contrinio das anteriores, tem
carfter espontiines ¢ voluntirio, dependendo
da aprovagio dos professores através do pre-
enchimento da ficha de sindicalizagio.

Na assembléia de fundagio do Sinpro
Guarulhos, os(as) professores(as) aprovaram
por decisio undnime o valor de 1% do saldrio
mensal como forma de contribuigiio associativa,
A contribuicio assistencial da categoria serd dis-
cutida na Assembléia de previsdo orgamenti-
ria, marcada para o més de novembro,

Portanto, toda contribuiciio realizada no de-
correr deste ano, que nio seja feita por livre
e espontinea vontade dofa) professor(a), nio
entrard como recurso para a construgio do
sindicato.

Sindicalizando-se, os(a) professores(es) te-
rio assegurados todos os seus direitos
estatutirios, contario com um sindicato fomne
e combativo para defender seus interesses e
ainda poderio usufruir de odos os servicos
assintenciais que sio ou que venham a ser
oferecidos pela entidade, ais como convéni-
08, Cursos, assisténcia juridica, etc.

Ajude a construir o seu sindicato,
Sindicalize-se,

Sou pROFESSOR(A), SOU DE LUTA,
SOU DO SINPRO GUARULHOS

Srpro Guandhoy



MATERA DE CAPA - ESFECAL DE ARDACAD

*a fundagio do Sinpro Guarulhos & um fato muito
positivo. Espert que o Sinpro consiga atingir 1odos os
seus objetivos, E fundamental a luta por melhores sa-
lirios e consdigdes de trabalho, pela educagio pabli-
ca gratuita € pela transformagiio da injusta sociedade
em gLe Vivernos,”

AUGUSTO CESAR PETTA - Presidente da CONTEE
(Confederagio Nacicnal dos Trabalhadores em Esta-
belecimentos de Ensino)

"Parabenizo os professores e professoras de
Guarulhos pela criagio do Sinpro, na certera de que
este sindicato tesd uma aragio imponante na defesa
dos interesses da categoria e na construgio de wma
BETC CUSTODIO - vereador PT/S40 Paulo

"Felicito 08 professores e professoras de Guaruthos
pela criagio do Sinpro e desejo a voods um futuro re-

pletos de luas e conquistas, Os desafios que emos
pela frente ndo sio pequenos, mas podem ser superi-
dos se tivermos vontade pelitica e muita disposicio
para enfrenti-los.”

CELSO NAPOLITANO - presidents da FEPESP (Fece-
ragio dos Professores do Estado de Sio Paulo)

*4 fundaglio do Sinpro Guarulhos coorre num mo-
mento hastante oportuno, quando os direitos dur-
mente condquistades pelos trabalhadores ¢ trabalha-
dors do pais, vém sendo alvo de sucessivos atagques
por parte do governo FHC e seus aliados. Somente a
arganizagio dosias) trabalhadores(as) poderd fzer
frente acs atagues neoliberais.”

EDSON ALBERTAO - Vereador FT/Guarulhos

O nascimento do Sinpro & sindnimo de constru-
gio de uma ferramenta de luta permanente por me-
lhores salirios ¢ condiges de vida ¢ tabalho para o
magistério puarulhense, bem como para que as €sco-
las deixem de ser encaradas como simples produtons
de mercadoria, Saddo, também, a organizagio dessa
entidade porque sei que ela val se somar & CUT nas
lutas geris dos(as) mbalhaderes(as) brasileiros(as).

¥iva o Sinpro Guarulhos! Farabéns i sua diretorial

IVAN VALENTE - Deputado Federal PT/Sdo Paulo

“Frute do ajuste necliberal, a educagio brasileira
tem sido massacrada pelo governo FHC e os(as)
rabalhadoresias) do setor duramente atingidos pelo
receiteinio do FMI para o pais.

E neste contexto que a fundagio do Sinpro
Guarulhos coloca nas mioes dos professores e pro-
fessoras do municipio, um impormante instrumento de
defesa e de luta pelos seus interesses™

MAURO PUERRO - Presidente estadual do PSTU

“Pode-se fundar um sindicaro de trabalhadores de
duas maneiras: juntando papéis, abando conta cor-
rente bancéria, confeccionando carimbos e papel
timbrado. Esta & a maneira ficll. At¢ os pardes esti-
mulam. Mas pode-se ambérn discutir com os profes-
sores & professoras o seu papel, pam que serve e sua
necessidade. Esta & a maneira dificil, mas com ceneza
a do caminho ceno. Fol esta a opgio do Sinpro
Guarulhos. J4 nasceu disposto a lutar e defender os
interesses de sua categoria®

RICARDOY ALVAREZT - Versador FT/Santo André ¢ ex-
diretor do Sinpro ABC
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O companheire Ricardo [anacc, membro da Direto-
ria o Sinpro, estard lancando seu liveo "A leitora Clarisse®
no dia 20 de agosto s 18h na Livraria Cultura,

Fruto e sua pesquisa de Mestrado apresentada
ao Departamento de Letras da Faculdade de Filosofia,
Letras ¢ Ciéncias Humanas da USP, o livro estuda a
influéncia de awrores como Monteiro Lobato,
Dostoiewski, Tchekoy e Katherine Mansfield na obra
da escritora Clarice Lispector.

Orcina DE TeaTRO PoPULAR

Numa promogio conjunta do Sinpro Guarnalhos e
da Apeocesp Guarulhos serd realizada uma oficina de
teatro com a utilizagio de réenicas populares de for-
magio e preparacio de atores. A oficina abrangerd as
seguintes dreas: histdria do teatro popular como for-
ma de resisténcla e transformagio social, papel do
teatro na educagio € a forma de wilizi-lo em sila de
aula, expressio corporal, expressdo vocal, camo, im-
provisagio, criacio de figurinos ¢ aderegos.

Coordenagiio: Nelson Velloso

Duragio: agosto a dezembro de 2001

Hordrio: sibados das 9:00 ds 12:00

Valor: B 50,00 (cingiienta reais), divididos em 5
mensalidades de 10,00 (dez reais).

Miimero médximo de participantes: 30 pessoas.

Inscrigdes: Sede do Sinpro Guarnslhos.

B@rte P@ro

O B&te P@po € um programa de formagio/infor-
magio para a discus<io dos mais diversos temas, com
o ohjetivo de subsidiar as intervengdes dos(as)
educadores(as) em sala de aula, o programa consiste
em um ciclo de debates, palestras, sessbes de video,
milsicas, poesias, el

O B@e P@po ambém ¢ uma promoglo conjun-
ta entre o Sinpro Guarulhos e da Apeoesp
Guarulhos.

Coordenacio: Nelson Velloso

Inicio das atividades: agosto de 2001

Hordrio: quintas-feiras das 19h ds 20h30m

A programagio serd divulgada na Sede do Sinpro
& nas proximas edigbes do Expresso Educagio.

N

COOPERATIVAS DE TRABALHADORES(AS)

TST 531 - A contratagio de trabalha-
dores por empresa interposta & llegal, for-
mando-s¢ vincule diretamente com e
tomadar de servigos, salvo no caso de tra-
halho temporirio.

Proc. 17.300/98-8 - TRT 15* - A
interpasigio de mdo-de-obra na atividade
fimn da empresa € ilegal, formando-se vin-
cule empregaticio com o beneficidrio dos
Servigos,

Proc. 28.330/1998-R0O-6 - TRT 15* - A
terceirizagio de servigos ligados & arivida-
de-fim do empregador & prdtica ilegal, posto
que afasta o trabalhador de sua categoria
sindical atrelada 3 atividade preponderan-
te o empregador.

Ofa) professon(a) de Guarnulhos deve ficar nui-
to atentola) ds propostas que desregulamentam as
relagdes de trabalho &, portanto, fogem s formas
legais de contratagio.

As Cooperativas de Professores - cujo objetivo
& terceirizar o trabalho docente - slo um exemplo
disso. O discurso que apresenta a proposta i cate-
goria, ressalia a redugiio dos descontos & o conse-
qilente aumento do valor da hora-aula. Doce ilu-
shiox aderindo ds cooperativas, ofa) professon(a) per-
de odos os direitos trabalhistas (Férias, 132 saldrio,
participagio nos lucros, ete.),

Além disso, para tomar-se um cooperado, ofa)
professor(a) precisa recindir o contrato de traba-
Iho, o que, muitas vezes, & feito pelas escolas sem
pagamento da mul reciséria ou, o que & pior,
coagindo ofa) professor(a) a pedir demissio.

Este tipo de contratagdo € lesiva ¢ ilegal, pois,
quando vinculado a uma instituigiio de ensino ola)
professor(a) ndo pode ser considerado umia)
trabalhador(a) avtondmo ¢, muito menos, ser
subcontratado, especialmente s¢ a cmpresa que
ola) subcontrata & dele{a)!

O Sinpro estd anando, em conjunto Coim outras
entidades sindicais do Estado para combater todas
as formas de contratagio lesivas aos(is)
professones(as).

A Diretoria agird com rigor na defesa dos direi-
tos conquistados pela categoria.
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~ "Doric que tudo amista
s i quee & viclento
. Maz ninguém cliz
VIGIERELS 35 MATRENs que
- comprimem”

Benold Brecht

PERSEGUICAO POLITICA

- O Sinpro Guarulhos,
airvés de sua Diretona, re-
pudia a atitude do gover-
no estadual ac exonemr o
professor Antinio Justino,
Apas 33 AN0S NO Magisté-
ricy oficial de Diadema
Lutador incansivel pe-
los direitos de sua catego-
ria e dos{as) rabalhado-
resias) em peral, Tonhido
(como & conhecido) exer-
ce uma finmme oposigio ao
HOVEINO [Ucano o que,
sem divida, foi a ciusa de
51 EXONErAio,
- Junto com Tonhio, e
pelas mesmas razoes, fo-
ram exonerados ainda os
professores  Cliudio,
Claumir e Marcos.

Comité de Luta
contra a Repressio

© as Perseguigdes
Liti :

Rua Clélia, 884 - Lapa
&30 Paulo

~ de contribuices:
- Banco Real
Agéncia 0613 Diadema
’_I:l.: 1_?25.5!‘35

Joh

Vool Sama...
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Papncieacio nos Luceos ou REsutapos cu Asono Especial

As escolas devem pagar aos(3s) seus professores(as), ¢m uma Gnica
parcela, até 15 de ouubro de 2001, a tiulo de abono especial ou a tle
de panicipagio nos lucros ou resultados, o correspondente a 18% de scu
saldrio mensal bruto.

OBS: As Escolas que ndo concederem 3 pamicipagio nos lucros ouw
resultados ou abono, deverio aplicar o reajuste de 7,5% sobre os salinios
devides em P de margo de 2000,

itens 3o 4 da Convengdo Coleliva 2007 dostas) Professores(as) de Educagdo
Infantil, Ensing Fundamenial & Médio e Ciirsos Livres

COMPOSICAC DO SaLARIO Mensal po(A) Proressor(a)

O salirio dofa) professor(a) & composto por, no minimo, trds iens:

1) salirio base - caleulado pela seguinte equagio: nimero de aulas
semanais multiplicado por 4,5 semanas e multiplicade, ainda, pelo valor
da horz-aula;

2) descanso semanal remunerado (DSR) - corresponde a 1/6 do sali-
rio base, acrescido, quando houver, do total de horas extras ¢ do adicio-
nal nedurmno;

3) hora-atividade - corresponde a 5% do total obtido com a somatdéria
de todos os valores acima referidos.

Quando ofa) professor(a) exercer, concomitantemente, fungio nio-
docente, a remuneragio adicional obedeceri aos critérics estabelecidos
entre a Mantenedora e ofa) professor(a).

irent 12 da Convengdo Coleliva 20010 dos(as) Professoresas) de
Edwcagdo Superior

ATENCAD BARA © CALENDARIO

Setembro
Dia 6 = altimo dia par o pagamento do salirio de agosto.

Outubro

[a 5 - Gltimo dia para o pagamento do salirio de setembro,

DHa 15 - Gltimo dia para o pagamente da panicipacio nos resuliados ou
abono

¥a 16 - a pamir desta data, os{as) professores(as) que forem demitidos(as)
tém o direito de receber seus salirios até o dia 24 de janeiro de 2002,

Movembro
Dvia 7 = dltimo dia para o pagamento do salino de cutubro.
Dia 30 - dltimo dia para o pagamento da 1* parcela do 13* salirio,

Drezembiro
Dia 6 - dltimo dia para o pagamento &o salirio de novembro,
Diia 20 - dltimo dia para o pagamento da 2* parcela do 13° salirio.

OBS: Demissdes com o aviso prévie indenizade s6 podem ser feitas até
um dia antes do recesso escolar, caso contririo, ofa) professor(a) tem seu
saldrio garantido até junho de 2002,

SrgenGuandhos 7




HO SNDICATD

FUMCIOMAMENTD DA SEDE DO SINDICATO
A sede do Sinpro Guarulhos funciona de se-
gunda 3 sexta das 13 as 18h.

PLanTAO JukiDICO
O Plantio Juridico funciona ds quanas-fei-
ras, das 15 ds 18h.

Comvencho COLETIVA

Ji estio disponivels para retirada, na Sede do
Sindicato, os cademos com a integra das Conven-
¢hes e Acordos Coletivos 2001:

- Professores de Edueagio Infantil, Ensino Fun-
damental e Médio, Cursos Livres;

- Professores de Educagio Superiorn

- Professores do Sesi
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DireToRIA EXECUTIVA

A Dirctoria Executiva do Sinpro & composta
pelos(as) companheiros(as) Andréa L. Harada de
Souza (secretdria-geral), Eduarde de Oliveira (pre-
sidente), Juan Franciseo Amaral Ramos (secretirio
de finangas) e Mara i Beo (vice-presidente).

ATENDIMENTO JURIDICO

© Sindicato ji estd oferecendo orientagdo juri-
dica ans(iis) professores(as). Este & um servigo do
qual todo(a) professor(a) pode wiilizar-se e, para
viabilizar um atendimento de qualidade, a Direto-
ria estabelecew’ os seguintes critérios:

para O(A) PROFESSOR(A) SINDICALZADO(A):
1) consultas juridicas - gratuitas
2) em caso de processo trabalhistas - taxa de
abertura do processo B$15,00 e custas de 3% do
valor 1otal da causa (se favorivel ao reclamante).

paRA O(A) prOFESSOR(A) NAO-
SINDICAUZADO(A):

1) consulias juridicas - custo: 1% do salirio de-
clarado

) em ¢aso de processo trabalhistas - taxa de
abertura do processo R$13,00 e custas de 208 do
valor total da causa (se favordvel ao reclamante)

Para utilizagio do servigo € necessirio que of{a)
professora) esteja sindicalizado hi, pelo menos, 3
meses ou quite 3 mensalidaces.

At o dia 31 de outubro ofa) professores(a)
que descjarem utilizar o servigo, na condigio de
sinclicalizado(a) poderd faré-lo no momento do aten-
dimento, quitaindo apenas uma mensalidade,

CooreraTivia, HABITACIONAL

Mo dia 11 de agosto o Sinpro ¢ a Apeocsp,
firmaram um contrato para a criagio de uma Coo-
perativa Habirtacional dirigida 3 categoria. Para
maiores informagtes ligue para a sede: 6441-3559.
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